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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.
0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag: siksan, stihedal
Can, canan biitiin varnimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgenglii Birini vaifen, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, enin, en kymedi hazinend,Isibaldedah, s bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn facaki. Bir gn, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak ign, cinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuryetine astedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali goriimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirer. Cbren ve hilefle aziz vatani, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin ersanelerine girimis, bitn ordulan dagtimig
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrr,
il far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olabilire.

By Turkstbalninevadt,buahvlve geratinde
dahi, vacife; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamaki!
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, mevetur
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SUNUS

Bir kurumun mevcut durumundan daha ileriye gitmesi, belirlenen hedeflere ulasmasi ,ve yapilan ¢alismalarin basariya ulasmasi icin belli bir

plan ve programa ihtiyac vardir.Aksi taktirde plansiz calismanin hig bir faydas: yoktur.

Stratejik planlamanin amaci, kurumu planlanan hedeflere ulastirmaktir.Bir kurumun hedeflerine ulasmasi icin 6nce elinde bir rehberin olmas:
gerekmektedir.Bu rehber kurumun kendi imkanlari,cevre sartlar1 ve mevcut durum cercevesinde olusturdugu stratejik plandir.Belli bir hedefi

olmayan ve belli bir stratejiye gore hareket etmeyen kisiler ve kurumlar yollarim bulamaz ve basarisizliga mahkum olurlar.

Sonug olarak kendi imkanlarimiza ve gevre sartlarina gore hazirlayacagimiz stratejik plan bize yol gosterecek, hedeflerimize ulasmada

bize yol gosterecektir.

Nurettin ZORTUL

Okul Miidiira
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmast stireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmas ile baglamigtir. Ekip tarafindan
olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan
stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmustr.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.

Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvani Adi Soyad Unvani

NURETTIN ZORTUL OKUL MUDURU RECEP PEKGOZ MUDUR YRD.
AYDIN GARIP MUDUR YARD. HAVA KOCAK OGRETMEN

Talip GORAY OGRETMEN AHMET KURT OGRETMEN

Ozcan KILIC OKUL AILE BIR.BS. | GULSEN ILDIZ OGRETMEN

Mehmet YAKAC UYE GULHAN YILDIZ OK.AILE BIR.BS.YAR.
FATIH YILDIZ UYE




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz merkeze 7 km uzaklikta bulunmaktadir.ilkokul ve ortaokul biinyesinde bulundurarak ikili egitim
yapilmaktadir.Ogrenci basarisi artirmak amacryla hafta sonu DYK-IYEP kursu acilmaktadir.ilce geneli yapilan kiiltiirel ve
sportif etkinliklere katilim saglanmaktadir.Siirekli velilerle goriisme halinde olan okul paydaslari sicak ve samimi okul veli

iliskisi kurulmaktadar.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

[li:-Van Tlcesi: Ercis
Adres: Celebibag1 mahallesi Atatiirk caddesi |
Telefon Numarasi: | 0432 377 3001 Faks Numarasz:
celebibagiilkokulu@mebk12.tr
e- Posta Adresi: 714950@meb.k12.tr Web sayfasi adresi:
celebibagiortaokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 745441-714950 Ogretim Sekli: Ikili Egitim
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2011 Toplam Calisan Sayis1 *
Kiz 228 Kadmn 12
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 246 Erkek 10
Sayis1
Toplam 474 Toplam 22
Derslik Bagina Diigsen Ogrenci Sayisi 36 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 23
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 36 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |2
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1* Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 2



mailto:celebibagiilkokulu@mebk12.tr

Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 3 0 3

Sinif Ogretmeni 7 5 12
Brang Ogretmeni 4 6 10
Rehber Ogretmen 0 0 0

Idari Personel

Yardimci Personel 2 1 3

Giivenlik Personeli 0 0 0

Toplam Calisan Sayilar1 | 16 12 28




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binas ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayist 1 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayisi 11 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) Kittiphane 1
Kullanilan Derslik Sayis1 11 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 11 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarmn Alani (m2) 15 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 25 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 700 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 5550

Okul Kapal1 Alan (m2) 650

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacl toplam alan (m?) X

Kantin (m2) X

Tuvalet Say1s1 10




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
ANASINIFI 38 40 78 5 29 37 66

1 25 35 60 6 15 22 37

2 24 25 49 7 24 21 45

3 28 19 47 8 17 20 37

4 28 27 55

*Smif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 X TV Sayisi X

Masatistii Bilgisayar Sayisi 2 Yazici Sayisi 1

Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 X Fotokopi Makinas1 Sayis1 2
Internet Baglantt Hiz1 4 Mbit

Projeksiyon Sayisi

11




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1

2017 750 800

2018 900 900




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadur.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

S
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir * :
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Ogrenci Anketi Sonuclart:

Ogrenci anket sonuglarina gore dgrencilerin okul isleyisinden memnun oldugu ancak binanin kullaniminin ve 1sinmasinin sikintili

oldugu ve okul bahgesinin asfalt olmadig: gibi sorunlar oldugunu belirtmislerdir.

Ogretmen Anketi Sonuclart:

Ogrenmen anket sonuglarina gore okul binasinin ve okul bahgesinin sikintilara neden oldugu belirtilmistir. Ancak okulda olumlu

bir havanin olmasi motivasyonumuzu artirdigini belirtilmistir.

Veli Anketi Sonuclari:

Veli anket sonuglarina gore veli okul igbirliginin olumlu oldugu mahallemize okul yapilmasi gerekliligi tizerine durulmustur.

14



GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢itkan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gtgliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirta/mudirliagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

GUCLU YONLER

ZAYIF YONLER

Ogrenci,veli ve 6gretmen iletisiminin iyi olmasi

Okul binasimin prefabrik olmasi ve yalitim sikintis1 olusmasina

neden olmaktadar.

Idare tutumunun okulda olumlu bir hava estirdigi

Akilli tahta olmamasi derslerle ilgili gorsel ,isitsel 6grenmeyi

etkilemektedir.

Sinif mevcutlarimin az olmasi

Okul bahgesinin toprak olmas1 ve okulun kirlenmesine denen

olmaktadar.

Fen ve BT laboratuarlarinin olmamasi

Velilerimizin egitim diizeyinin diisiik olmasi

Ogretmen sirkiilasyonunun fazla olmasi
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FIRSATLAR

TEHDITLER

[lgede birden fazla tist egitim kurumunun olmasi

Okul bahce duvarlarmin algak olmasi nedeniyle giivenlik

sorunu olusturmaktadair.

Okul 6nlerinde trafigin diizensiz olmasi ve degisik tiplerin okul

cevresinde goriilmesi.

Okulun kayit alanindaki niifus yogunlugun stirekli artmasi

Aile i¢i siddetinin yogun olmasi

Aile reisinin siirekli gurbette olmasi

16




Gelisim ve Sorun Alanlar1

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmustir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasmna iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve

ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanum, bina gibi egitim ve

Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | Egitim 6gretim cagina gelen dgrencilerin okula kazandirilmasi

2 | Okul 6ncesine erisimin yerlesmelerin dagimik olmasi nedeniyle yeterince devam saglanamamaktadir
3 | Ogrencilerimizin mezun olduklarinda iist egitim kurumuna kaydi saglanmaktadir
4

5

6

7

8

9
10
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2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Ogrenci basarisi icin DYK ve IYEP kurslar1 acilmaktadir
2 | Sosyal ve sportif yarismalara katilim saglanmaktadir

3

4

5

6

7

8

9

10

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Okul binasimin prefabrik ve dersliklerin yetersiz olmasi
2 | Laboratuarlarin ve arag gereglerin olmamasi

3 | Okulda teknolojik arag¢ gereclerinin eksik olmasi

4

5

6

7

8

9

10
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BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudtrlugumiiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MIiSYONUMUZ: Kurum olarak ,okulumuz icin planlanan hedefler dogrultusunda egitim-6gretim programunu biitiin 8grenci ve
okulumuzun cevresine eristirebilecek sekilde uygulamak,okulumuzu etkili bir okul haline getirerek, tum 6grencilerin 6grenmeleri
ve yapabilmeleri gereken temel becerileri kazanmasini saglayarak, okulda kaliteyi artirmak,btiitiin 6grencilerin sahip olduklar:

potansiyeli ortaya ¢ikarmaktir.

ViZYONUMUZ :

Akademik, sosyal, kiiltiirel ve sportif basarilar1 her kesim tarafindan kabul edilmis, ilgemizde tercih edilen bir okul olmaktur.

TEMEL DEGERLERIMIZ *

1) Etik ve degerlere baglilik
2) Ulkemizin geleceginden sorumluyuz

3) Saglikli bir calisma ortama igerisinde galisanlar1 taniyarak fikirlerine deger verir ve isimizi

Onemseriz.
4) Ogrencilerimizi, yaratict yonlerinin gelismesi icin tegvik ederiz.
5) Ogrencilerimiz, biitiin calismalarimizin odak noktasidur.

6) Toplam Kalite Yonetimi felsefesini benimseriz.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amac 1:

Egitimde firsat esitligi gozetilerek egitim ve 6gretime erisimi saglamak.

Stratejik Hedef 1.1 Okulumuzda kaydi bulunan 6grencilerimizin devamlarini saglamak

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
o " .
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 [ 2023

PG111 Kayit bolgesindeki okul 6ncesi ('jogrencﬂermden 95 95 100 100 100 100
okula kayit yaptiranlarin orani (%)

PG.1.1.2 Okula yeni basvl.a.yar.l okul 6ncesi 6grencilerinden 90 90 100 100 100 100
oryantasyon egitimine katilanlarin orani (%)

PG.1.1.3 Okula yeni bagil'a‘yap ilkokul 6grencilerinden 95 95 100 100 100 100
oryantasyon egitimine katilanlarmn orani (%)

PG.1.1.4 Okula yeni baslgyap ortaokul 6grencilerinden 35 90 100 100 100 100
oryantasyon egitimine katilanlarin orani (%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde okul 6ncesinde

PG.1.1.5 20 giin ve tizeri devamsizlik yapan 6grenci orani
(%)
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Bir egitim ve 6gretim doneminde ilkokulda 20 0 0 0 0

PG.1.1.6 giin ve izeri devamsizlik yapan dgrenci orant 5 5
(%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde ortaokulda 20 10 5 0 0

PG.1.1.7 giin ve tizeri devamsizlik yapan 6grenci orant 18 15
(%)

PG.1.1.8 Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 glin ve tizeri 0 0 0 0 0 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)

PG.1.1.9 Okul‘ér}ces'i egit‘iminde desteklenen, sartlar1 0 0 0 0 0 0
elverissiz ailelerin orani (%)

PG.1.1.10 Okulur.nuzda gecici koruma altindaki yabanci 0 0 0 0 0 0
dgrenci sayisi

PG.11.11 Ikokul biri.nci'smlf ogrencilerinden en az bir yil 90 90 100 100 100 100
okul 6ncesi egitim almis olanlarin orani (%)

PG.1112 [lkokullarda okuyan. (.jgrencilerd.en BILSEM’e
tanilamaya yonlendirilen 6grenci orani (%)

PG.1.1.13 Destek.lem.e ve Yetistirme Kurslarma kayith 10 5 0 0 0 0
ogrencilerin devamsizlik orani (%)

PG.1.1.14 IYEP Kurslarina kayith 6grencilerin 0 0 0 0 0 0
devamsizlik orani (%)

PG.1.1.15 Okulumuz biinyesinde agilan 6zel egitim alt 0 0 0 0
siifina kayith 6grencilerden devamsizlik 0 0
orani (%)

PG.1.1.16 Stirekli devamsiz olup okula devamu 30 40 50 60 75 90

saglanan 6grenci oran (%)
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kayit bolgesinde yer alan ogrencilerin tespiti ¢alismasi RECEP PEKGOZ 2019-08-05
yapilacaktir.
Okul oncesi aday kayit sistemine diisen Ogrencilerin
1.1.2 |velileri  okuloncesi egitiminin 6nemi  hakkinda|RECEP PEKGOZ
bilgilendirilecektir.
Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari|RECEP PEKGOZ/AYDIN
113 | . i
sistemi icin ¢calismalar yapilacaktir. GARIP
Devamsizlik yapan dgrencilerin velileri ile 6zel toplant1 ve| RECEP  PEKGOZ/AYDIN
114 | . :
goriismeler yapilacaktir. GARIP
Oryantasyon egitiminin dnemini vurgulamak icin veliler RECEP PEKGOZ/AYDIN
1.1.5 |yapilacak calismalarla (seminer, toplanti, sms gonderme :
o hy . GARIP
vb.) bilgilendirilecektir.
116 Devamsizlik yapan 6grencilere yonelik ev ziyaretleri| RECEP PEKGOZ/AYDIN
T | yapilacaktir. GARIP/HAVA KOCAK
117 Devamsizlik mektuplari her uyari déneminde velilere|RECEP PEKGOZ/AYDIN
" |ulastirilacaktir. GARIP
118 Devamsizlik yapan 6grencilerin okullara kazandirilmasi | RECEP PEKGOZ/AYDIN
o icin muhtarlarla ortak ¢alismalar yapilacaktir. GARIP
Ogzel yetenekli 6grencilerin dzellikleri ile ilgili okul
1.1.9 ogretmenlerine bilgilendirici calismalar yapilmasi RECEP PEKGOZ/AYDIN
saglanacaktir. GARIP
1.1.10
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amac 2:

yasam becerileri giiclii, 6zgtiven sahibi, insani ve milli degerlere haiz, girisimci ve katilimci bireyler olabilmesini saglamak.

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli, basar1 diizeyleri yiiksek, iilke kalkinmasinda aktif,

Stratejik Hedef 2.1. Velileri de siirece dahil eden rehberlik anlayist ile 6grencilerimizin basari diizeylerini yiikseltmek, ruhsal ve
tiziksel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katiim oranini artirmak.

Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut

HEDEF

2018

2019

2020

2021

2022

2023

PG.2.1.1

Bir egitim ve 6gretim doneminde bilimsel,
kilturel, sanatsal ve sportif alanlarinda
diizenlenen faaliyet sayis1

10

12

15

18

PG.2.1.2

Okulumuz tarafindan hazirlanip ytiriittilen
toplumsal sorumluluk ve goniilliiliik proje sayisi

PG.2.1.3

Okulumuz tarafindan hazirlanip yiiriitiilen
toplumsal sorumluluk ve goniilliiliik projelerine
katilan veli orani (%)

PG.2.14

Okulumuz tarafindan hazirlanip yiiriitiilen
toplumsal sorumluluk ve goniilliiliik projelerine
katilan 6grenci orani (%)
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PG.2.1.5 Velilere yonelik yapilan aile egitimi sayis1 3 4 > 6 8 8

PG.21.6 Vel'ilere yonelik yapilan aile egitimine katilan 25 30 50 60 75 80
veli orani (%)

PG.2.1.7 [lkokulda 6grenci basina okunan kitap sayist | 5 10 15 20 2 30

PG.2.1.8 Ortaokulda 6grenci basina okunan kitap g 10 15 20 25 30
say1sl

PG.2.1.9 Ortatgretime merkezi sinavla yerlesen 75 80 90 90 90 20
ogrenci orani (%)

PG.2.1.10 Ortaokulda yabanci dil dersi yilsonu puan 59 70 80 85 90 90
ortalamasi

PG.2.1.11 Ortaokulda matematik dersi yilsonu puan 51 €0 75 80 85 90
ortalamasi

PG.2.1.12 Ortaokulda fen ve teknoloji dersi yilsonu 65 70 75 80 85 20
puan ortalamasi

PG.2.1.13 Ortaokulda Ttirkce dersi yilsonu puan 63 70 75 80 85 90
ortalamasi

PG.2.1.14 Ortaokulda sosyal bilgiler dersi yi1lsonu puan 7 75 80 85 920 95
ortalamasi

PG.2.1.15 Ortaokulda din kiilttirti ve ahlak bilgisi dersi 80 g5 85 90 95 98
yilsonu puan ortalamasi
Okulumuzun kayit bolgesinde kurulan okul 30 30 42 50

PG.2.1.16 ve mahalle spor kuliiplerinden yararlanan 18 22
ogrenci orani (%)

PG.2.1.17 [YEP e kalan 6grencilerin ziimre bazinda
orani (%)

33PG.2.1.18 | Okulumuzda ulusal diizeyde hazirlanan X X X X X X

proje sayi1si

PG.2.1.19 Okulumuzda ulusal diizeyde hazirlanan X X X X X X

projelere katilan 6grenci orani (%)
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PG.2.1.20 Okulumuzda uluslararas: diizeyde X X
hazirlanan proje sayist
PG.2.1.21 Okulumuzda uluslararas: diizeyde X X
hazirlanan projelere katilan 6grenci orani (%)
PG.2.1.22 Yerel, ulusal ve uluslararas: diizeyde yapilan X X
yarismalara katilan 6grenci orani (%)
PG.2.1.23
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
: S } EZGI UZER
2.1.1. |Kitap okuma projelerinin devami saglanacaktir. AHMET KURT
21.0 ]?{hmsejl, k}"ilt.i.irel, s‘ar.1atsal Ye sportif alanlarda basar1 gosteren NURETTIN ZORTUL
ogrenciler ddiillendirilecektir.
Okul, ilge, il, ulusal Ye _uluslar'e.lra51"cuiﬁze}fde yapllgcak RECEP PEKGOZ /AYDIN
21.3 |olan yarisma ve etkinlikler tim ogrenci ve velilere :
GARIP
duyurulacaktir.
Oklfllurr'u?z' tarafinda Yapﬂacjak toplumsal go.nulluh.1k. RECEP PEKGOZ/AYDIN
2.1.4 |projeleri icin okul cevresindeki sosyal problemlerin tespiti

i¢in galismalar yapilacaktir.

GARIP
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
]?evzhrlenen so‘syal‘ prol?lfem.leljlvr}. ¢OzUmu 1(;111” (j.gre‘z'n.(‘:l, HACER TURGUD
2.1.5 |ogretmen, veli ve idareci isbirligi ile toplumsal gonullilik | .
o GULSEN ILDIZ
projeleri hazirlanacaktir.
2.1.6 S:fK ve .ku.r.umlarmm Qesteg1 ile cesitli konularda aile NURETTIN ZORTUL
egitimleri diizenlenecektir.
21.7 Du.zenleneF a.11e ggltlmlerlnden geri dontitler .ahnacak, RECEP PEKGOZ/AYDIN
ihtiyaca yonelik diizenlemeler de yapilarak veli katilimi -
GARIP
arttirllacaktir.
21.8 |Okul basziva bel.lrh.zaman .perlyotlarmc}a en gol.< .k1tap RECEP PEKGOZ/AYDIN
okuyan  ogrencilerin  belirlenerek  6diillendirilmeli -
) GARIP
saglanacaktir.
2.1.9 |Rehberlik Arastirma Merkezi ile okul arasinda isbirligi

artirilacaktir.

NURETTIN ZORTUL
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TEMA I1l: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirmek.

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuzdaki insan kaynaginin niteligini gelistirmek, okulumuzu verimli bir mali yap ile belirlenen
kurum standartlarina uygun hale getirmek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020  [2021 | 2022 2023
Yabanci dil sinavinda (YDS) en az C seviyesi 3 3 4 5
PG.3.1.1 veya esdegeri bir belgeye sahip olan 6gretmen 1 2
orant (%)
Yurtdis1 6gretmen egitimi sertifika 0 0 0 0
PG.3.2.2 I .
programina katilan yabanci dil 6gretmeni 0 0
say1sl
PG.3.3.3 Okulumuzun hizmet alanlarindan, memnuniyet 30 35 85 90 95 96
orani (%)
PG.3.3.4 (A;/le)mmda Lisansiistii egitim alan personel orani 10 15 20 30 40 50
PG.3.3.5 Yonetim Alaninda Lisanstistii egitim alan 0 0 0 0 0 0
personel orani (%)
0 Ozel egitime ihtiyac duyan dgrencilerin 1 5 3 4 5 5
uyumunun saglanmasina yonelik 6gretmen




egitimlerine katilan okul 6ncesi 6gretmeni oram

(%)

PG.3.3.7 Is saghig1 ve giivenligi saha gozlem formu 85 90 92 95
. 0 80 85

maddelerine uygunluk orani (%)

PG.3.3.9 Okul aile birliginin geliri TL

PG.3.3.10 Ilkokulda ogrenci sayis1 30'dan fazla olan sube o4 12 12 5 5 5
orant (%)

PG.3.3.11 Ortaokulda 6grenci sayis1 30’dan fazla olan sube o 12 12 5 5 5
orant (%)

PG.3.3.12 Okulumuzdaki rehberlik 6gretmenlerinden bir 5 5 5 6
yilda mesleki gelisime yonelik katildiklar1 hizmet | 2 3
ici egitim sayis1

PG.3.3.13 Kaynastirma/buttinlestirme uygulamalari ile 1 5 3 4 5 5
ilgili hizmet ici egitim verilen 6gretmen sayisi

PG.3.5.14 Okulumuzda hizmetigi egitime bagvuru orani 20 25 30 35 40 50

PG.3.3.15 Okul Web sayfasinin giincellenme siiresi (giin) 15 10 7 > 3 2

PG.3.3.16

PG.3.3.17

Eylemler
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

3.1.1 |[Memnuniyet anketleri yapilacaktir. Rehber Ogretmen

3.1.0 Yapllél"l anketler d.eg.erlend.lrﬂerek hlzmet alanlar1 NURETTIN ZORTUL
gelistirilerek varsa eksiklikler giderilecektir.

313 Yurtdist ';o'g.l."(vetmen eglt.lm.1 .sertlf%k.a programi hakkinda AYDIN GARIP
yabanci dil 6gretmenleri bilgilendirilecektir.

314 Is saglgr ve guvenligi igin gerekli tum tedbirler NURETTIN ZORTUL
almacaktir.

3.1.5 |Veliler okulun ihtiyaglar1 hakkinda bilgilendirilecektir. NURETTIN ZORTUL

3.1.6 |Veli memnuniyeti saglanarak okula katkis1 arttirilacaktir. | NURETTIN ZORTUL

317 Okulda yapllafl tum faaliyetlerin web sayfasinda AYDIN GARIP
yayimlanmasi saglanacaktir.

3.1.8 Okul ga.h§aunlar1mn ve velilerin okul web sayfasini ziyaret TUM OCGRETMENLER
etmeleri saglanacaktir.
Hizmetici egitim faaliyetlerinin gerekli duyurularinin

3.1.9 |yapilarak 6gretmenlerin ilgi, alaka ve ihtiyaglarina uygun | RECEP PEKGOZ
egitimlere basvurmalari tesvik edilecektir.

3.1.10 Okulun fiziki imkanlar1 dahilinde smif mevcutlarim

duistirmek icin yeni sinmiflar acilacaktir.
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plani1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022 2023  Toplam

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

HOP ANV

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima
gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilce milli egitim midirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir
halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiltip karara baglanacaktir.
Uygundur.
..../02/2020
Erol SIMSEK

Ilge Milli Egitim Miidiirt
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